
หน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก 

กรมการพัฒนาชุมชน 
มิติท่ี 2 ส านักงานสะดวก 
เกณฑก์ารประเมิน : การรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน 
ประเด็นการประเมิน : มีระบบการตรวจประเมินการด าเนินงานตามมาตรการท่ีหน่วยงานก าหนดไว้ 
หลักฐานเชงิประจกัษ์ : มกีารประเมนิผลการด าเนนิงานตามมาตรการที่ก าหนดไว้ เชน่ การประเมนิโดยคณะท างาน หรอื
การประเมินแบบออนไลนผ์่าน google form เปน็ต้น 

สรุปผลการประเมินการด าเนินงานตามมาตรการรกัษาส่ิงแวดล้อมในสถานท่ีท างาน  
(ตามประกาศมาตรการรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 31 มกราคม 
พ.ศ. 2568) 
 ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก ได้ด าเนินกิจกรรมตามมาตรการรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน 
ประกอบด้วย 3 กิจกรรม  ประกอบด้วย  
1. กิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และ สรา้งนิสัย) 
2. กิจกรรมลด คัดแยกขยะ และน ากลับมาใชป้ระโยชน์ 
3. กิจกรรมตามโครงการ 5 ส ศพช. “เราท าได้” (เลขท่ีโครงการ 2/2568 ผู้รบัผิดชอบกลุ่มงานบรกิารทางวชิาการ 
ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก) 
 ท้ังนี้ ได้ประเมินผลการด าเนินงานตามมาตรการรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน รูปแบบออนไลน์ 
Google Form เพื่อน าผลการประเมินมาพัฒนาปรบัปรุงในการด าเนินกิจกรรมต่อไป 

 
 

 
Qr Code ประเมินผลการด าเนินงาน 

ตามมาตรการรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินผลการด าเนินงานตามมาตรการรกัษาสิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน 
 

 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScinCLES0QJSt4ZzihUlmqwGUHuvAUH4CQmyyNSah7e-HCoqw/viewform


 บุคลาการศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก ท าประเมินออนไลน์การด าเนินงานตามาตรการรกัษา
สิ่งแวดล้อมในสถานท่ีท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการประเมิน 

 
 

 

 
 



  

  

 

 



 
 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือการพัฒนามาตรการรกัษาส่ิงแวดล้อมในสถานทีท่ างาน ของศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
นครนายก 
 1. ควรมีกิจกรรมแบบนี้ทุกๆปี 
 2. มีอบรมให้ความรูส้รา้งความเข้าใจเพิ่มมากข้ึน 
 
 
  
  

 
 
 

 


