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แผนปฏิบัติการด้านส่ิงแวดล้อมในสถานที่ท างาน ตามหลัก 5 ส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย

คณะท างาน

     ตรวจประเมินพ้ืนทีร่บัผิดชอบ

5. รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 5 ส 

     สรุปรายงานผลการขบัเคล่ือนให้ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายกทราบ ไตรมาสละ 1 ครัง้

2. กิจกรรม "5 ส ศพช.เราท าได้ "หยิบก็งา่ย หายก้รู ้ดูก็งามตา"

1. ประชาสัมพันธใ์ห้ความรูเ้ก่ียวกับ 5 ส อย่างต่อเน่ือง กลุ่มงาน/ฝ่าย ศพช.นย

กลุ่มงาน/ฝ่าย ศพช.นย

กลุ่มงาน/ฝ่าย ศพช.นย

   2.3 กิจกรรม "ถุงผ้าให้ยืม" กลุ่มงาน/ฝ่าย ศพช.นย

คณะท างาน

คณะท างานมิติที ่2

กลุ่มงาน/ฝ่าย ศพช.นย

ผู้รบัผิดชอบ

1. เตรยีมการด าเนินกิจกรรม 5 ส

1. จดัท าแผนด าเนินกิจกรรม 5 ส

2. ก าหนดมาตรการด้านการรกัษาส่ิงแวดล้อมใสถานทีท่ างาน

3. จดัแบ่งพ้ืนทีค่วามรบัผิดชอบในการด าเนินกิจกรรม 5 ส ภายในหน่วยงาน

2. การประกาศมาตรการด้านส่ิงแวดล้อมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบ

คณะท างานมิติที ่2

คณะท างานมิติที ่2

คณะท างานมิติที ่2

คณะท างานมิติที ่2

คณะท างานมิติที ่2

 4. การตรวจสอบด าเนินกิจกรรม 5 ส

กิจกรรม
ห้วงเวลาด าเนินการ

1. ประกาศมาตรการ 5 ส และกิจกรรม 5 ส ให้บุคลากรทกุคนทราบ

2. ประชุมสรา้งความเขา้ใจกับบุคลากรเร ือ่งพ้ืนฐานการด าเนินกิจกรรม 5 ส

   2.2 กิจกรรมคัดแยกขยะ

   2.1 กิจกรรม 5 ส  "ศพช.นครนายก 5 ส. Big Cleaning Day"

3. จดักิจกรรม Kick off กิจกรรม 5 ส ของหน่วยงาน

3. กิจกรรม สะสาง สะอาด สะดวก สุขลักษณะ และสรา้งนิสัย


